
 

 

Uhlstraße 19 – 23 :: 50321 Brühl 

Telefon:  (02232) 945040-0 

Telefax:  (02232) 945040-50 

Internet:  http://www.felser.de 

E-Mail:    kanzlei@felser.de 

Anmeldung 

An den VeranstaltungsService von Felser Rechtsanwäl te und Fachanwälte 
z.H. Frau Angelika Raddatz – Telefonisch erreichbar  (02232) 945040-10 

 
Ihre persönlichen Angaben (bitte so vollständig 
wie möglich ausfüllen, die Daten dienen nur interne n 
Zwecken und werden nicht weitergegeben!) 
 
Name 
............................................................................... 
Straße 
............................................................................. 
PLZ, Ort 
........................................................................... 
E-Mail 
........................................................................... 
Telefon 
............................................................................ 
Mobiltelefon 
............................................................................... 
Ich bin (bitte ankreuzen): 
 
� Arbeitnehmer � Führungskraft � Betriebsrat 
 

Angaben die uns unsere Arbeit erleichtern:  
 
Von der Veranstaltung habe ich erfahren durch 
(bitte ankreuzen): 
 
� Brühler Schlossbote/Wochenspiegel 
 
� Brühler Marktmagazin 
 
� Marktmagazin aus .................. 
 
� Kölner Süden 
 
� Brühler Bilderbogen 
 
� Freunde / Bekannte 
 
� Internet / Seite: ............................... 
 
� Sonstiges: ................................... 

 
Geben Sie bitte hier die Namen weiterer Personen an, die an der Veranstaltung teilnehmen werden, damit 
wir den Raumbedarf entsprechend planen können. 
 
Wir kommen mit insgesamt .......Teilnehmern. 
Namen weiterer Teilnehmer:  ............................................................................................................. 
 
Termin eintragen Thema Bitte � 
 Kündigung droht: Ihr SOS Plan � 
 Betriebsurlaub, Kurzarbeit, Personalabbau � 
 Bonus, Tantieme, Kurzarbeit, Kündigung � 
 Aufhebungsvertrag: Ihre Rechte � 
 Arbeitszeit, Betriebsurlaub, Kurzarbeit ... � 
 Befristung – Job wird nicht verlängert � 
 Von der Kurzarbeit in die Transfergesellschaft � 
 Jobwechsel, Risiken, Fallen, Tipps � 
 Insolvenzarbeitsrecht: Ihre Rechte in der Insolvenz � 
 Betriebsänderung, Interessenausgleich, Sozialplan � 

 
  
 
Datum, Unterschrift nicht vergessen! (Ihr Unterschrift verpflichtet zu nichts) 
 
 


